WARMINSKO-MAZURSKA
BIBLIOTEKA PEDAGOGICZNA
im. Prof. Tadeusza Kotarbiniskiego
10-165 Olsztyn, ul. Natalii Zarskigj 2

tel./fax 8%?2&(@@1'4@’3rmiﬁsko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej im. Prof. Tadeusza

Kotarbinskiego w Olsztynie
oglasza nabor na wolne stanowiska pracy dla:

NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA - wolnych etatéw - 3

Zatrudnimy pracownikéw w charakterze nauczyciela bibliotekarza w pelnym wymiarze
czasu pracy, w Warmifisko-Mazurskiej Bibliotece Pedagogicznej im. Prof. Tadeusza
Kotarbinskiego w Olsztynie, ul. Natalii Zarskiej 2

- od dnia 01.09.2022r. — 2 pracownikow (2 etaty)
- od dnia 01.10.2022r. — 1 pracownika (1 etat)

Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie:

ukonczone studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
(specjalnosci) bibliotekoznawstwo oraz posiadanie przygotowania pedagogicznego;
lub

ukonczone studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
(specjalnosci) humanistycznym i studia podyplomowe w zakresie bibliotekoznawstwa
oraz posiadanie przygotowania pedagogicznego.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

N =

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.
Zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i do korzystania z petni praw publicznych.

Nie toczy si¢ przeciwko osobie postepowanie karne w sprawie o umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Osoba nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 pkt 3 Karty Nauczyciela w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4 Karty Nauczyciela.

Wymagania dodatkowe:

1.

2.

Dobra umiej¢tno$¢ obshugi komputera, oprogramowania biurowego (MS Office) oraz
urzadzen peryferyjnych.

Znajomos¢ technologii informacyjno-komunikacyjnych i mozliwodci ich
wykorzystywania w procesie edukacyjnym ; obstuga programéw do projektowania
graficznego oraz programéw do tworzenia i edycji filmow.

Predyspozycje osobowosciowe: umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnose,
rzetelnos¢ w wykonywaniu obowiazkéw stuzbowych, dobra organizacja pracy,
gotowos¢ do doskonalenia.

Spetnienie innych wymogéw do nawigzania stosunku pracy, okreslonych m. in. w ustawie
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. 2021.1762 z pézn. zm.) i ustawie
z dnia 26.06.1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz.U.2022.1510).



Zakres zadan na stanowisku:

Wykonywanie czynnosci wynikajacych z obowigzkdw nauczyciela bibliotekarza w bibliotece
pedagogicznej, w szczegolnoscei:

kompleksowa komputerowa obstuga czytelnikow w systemie bibliotecznym PROLIB,
wykonywanie zadan w zakresie gromadzenia, opracowania, ochrony, przechowywania i
udostepniania uzytkownikom materiatéw bibliotecznych,

wspomaganie szkét i placowek w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, w tym w wykorzystywaniu technologii informacyjno-komunikacyjnej,
wspomaganie bibliotek szkolnych w zakresie organizacji i zarzadzania bibliotekg szkolna,
prowadzenie dzialalnosci informacyjno-bibliograficzne;j,

prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej, promocja czytelnictwa,
prowadzenie innych zaje¢ edukacyjnych, wspierajacych realizacje podstawy programowej,
wspoéldziatanie ze szkotami, placowkami, w tym bibliotekami szkolnymi w zakresie
doskonalenia pracy nauczycieli,

inne prace zwigzane z dzialalnoscig biblioteki.

Warunki pracy na stanowisku

Wymiar zatrudnienia - etat (35 godz. tygodniowo).

Miejsce wykonywania pracy

Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. Prof. Tadeusza Kotarbifiskiego w
Olsztynie, 10-165 Olsztyn ul. Natalii Zarskiej 2.

Budynek nie jest przystosowany do pracy dla oséb niepetnosprawnych.

Wymagane dokumenty:

1.

3.

CV z opisem przebiegu pracy zawodowej;

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

Dokumenty potwierdzajace wymagane wyksztatcenie (kserokopie dyplomow ukonczenia
studiow, swiadectw ...);

Dokumenty potwierdzajace przebieg dotychczasowego zatrudnienia (kserokopie

swiadectw pracy, zaswiadczen ...);

Kserokopia ostatnio nadanego stopnia awansu zawodowego — w przypadku posiadania;

Oswiadczenie kandydata:

- o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz do korzystania w pelni z
praw publicznych;
ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne w sprawie o umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

- ze nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela, w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy,



albo karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust 1 pkt 4 (dot. nawigzania
stosunku pracy na podstawie mianowania).

7. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do niezwlocznego przedstawienia
oryginatu zapytania o udzielenie informacji o osobie z Krajowego Rejestru Karnego oraz
zatrudniajacy zasiggnie informacje o kandydacie z Centralnego Rejestru Orzeczen
Dyscyplinarnych.

8. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy w charakterze nauczyciela
bibliotekarza.

9. Oswiadczenie dotyczace wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych wedtug
wzoru stanowiacego Zalacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia;

10. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych wedtug wzoru
stanowigcego Zalacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia

Pozostale informacje:

1. Wynagrodzenie uzaleznione bedzie od stopnia awansu zawodowego i posiadanego stazu pracy.
Informacje organizacyjne:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w sekretariacie Biblioteki w godzinach
8.00 — 14.00 lub przesta¢ w terminie do dnia 22.08.2022 r. do godz. 14.00 na adres:

Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna
im. Prof. Tadeusza Kotarbiniskiego w Olsztynie
10-165 Olsztyn ul. Natalii Zarskiej 2

w zaklejonej kopercie z adresem zwrotnym z dopiskiem:
»Nabor na stanowisko nauczyciela bibliotekarza”.
Za datg dorgczenia dokumentow aplikacyjnych uwaza sie date ich wptywu do Biblioteki.

W przypadku przestania dokumentéw aplikacyjnych poczta bedzie brana pod uwage data
wplywu do Biblioteki. Aplikacje, ktére wptyng do Biblioteki po wyzej okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 89 527-39-41.

Rozmowy kwalifikacyjne odbeda si¢ w dniach 24 — 25.08.2022r., z kandydatami, ktérzy
spelnia wymagania niezbedne.

Zalaczniki:

1. KLAUZULA INFORMACYJNA dotyczaca realizacji zdan zwigzanych z procesem
rekrutacji

2. KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEIJ SIE O
ZATRUDNIENIE - druk

3. Oswiadczenie dotyczace wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych - druk

DXREKTOR
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im. Prof. Aeusza Kotarbivisklego w OlztiBie
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